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Inicjatywa wspoétfinansowana ze $rodkéw programu Erasmust+,

Dofinansowane przez Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz Europejskiego

Unie Europejs kq Funduszu Spotecznego w ramach ,Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj".




PROGRAM: 7 wrzesnia 2023 r. (czwartek)

9:00-9:55 | REJESTRACJA UCZESTNIKOW

10:00-11:00 | | SESJA. INAUGURACJA KONGRESU
Czesé |. Powitalne przemoéwienia gosci i organizatorow Kongresu
Prowadzacy: Marek Zajac, Wiceprezes SkillsPoland, FRSE

- dr hab. Pawet Poszytek, Dyrektor Generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)
- Komisarz Nicolas Schmit, Komisarz Europejskiej ds. Zatrudnienia i Praw Socjalnych, Komisja Europejska
- Ms Teija Ripattila, Prezes Zarzadu WorldSkills Europe

Czesé ll. Debata Synergia miedzy politykami i finansowaniem UE a WorldSkills/EuroSkills w celu
podniesienia atrakcyjnosci edukacji, ksztalcenia zawodowego oraz wsparcia reform

Finansowe mozliwosci oferowane przez fundusze UE (Europejski Fundusz Spoteczny Plus, Fundusz Odbudowy i Odpornosci,
Erasmus+ itp.) potgczone z zasiegiem zawodow EuroSkills i ustalonymi standardami edukacyjnymi WorldSkills stanowig kom-
pleksowy zestaw narzedzi do transformacji ksztatcenia zawodowego w Europie. Cenne przyktady w tym obszarze mozna znalez¢
w krajach, ktére wykorzystaty fundusze UE do: wsparcia reform w ksztatceniu zawodowym, zwiekszenia atrakcyjnosci sektoréw
i zaspokojenia zapotrzebowania na wysoko wykwalifikowanych mtodych specjalistow. Niekt6re pafistwa nawigzaty bliskg wspot-
prace miedzy instytucjami ksztatcenia zawodowego, partnerami biznesowymi i organizacjami WorldSkills. Inne — wykorzystaty
potencjat zawoddw organizowanych przez WorldSkills, aby przyciggnaé uczacych sie do sektora ksztatcenia zawodowego i pro-
mowac¢ doskonatos$¢ w ksztatceniu zawodowym w Europie, w tym dzieki funduszom UE.

Przewodniczacy: Marek Zajac, Wiceprezes SkillsPoland, FRSE

- dr hab. Pawet Poszytek, Dyrektor Generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)

- Komisarz Nicolas Schmit, Komisarz Europejskiej ds. Zatrudnienia i Praw Socjalnych, Komisja Europejska
- Ms Teija Ripattila, Prezes Zarzadu WorldSkills Europe

- Carole Grandjean, Minister ds. Szkolnictwa Zawodowego (Francja)

11:00-12:00 | I SESJA. DLA INNOWACYJNEJ GOSPODARKI
Kompetencje cyfrowe podstawa przysztej, nowej gospodarki

Kompetencje cyfrowe oraz nadgzanie za szybkim rozwojem technologii sg wyzwaniem nie tylko dla mtodszych pokolen, ale
dla kazdej generacji. Umiejetnosci cyfrowe sg kluczowe dla rozwoju zawodowego, wolnosci pracy, eksploraciji i realizacji pas;ji,
komunikacji oraz aktywnosci w czasie wolnym, a coraz szersze wykorzystanie sztucznej inteligencji w edukacji i szkolnictwie
zawodowym oraz zwigzana z tym koniecznos$¢ zdefiniowania dobrodziejstw oraz zagrozen, ktére za sobg niesie, to jedno z naj-
wiekszych cyfrowych wyzwan XXI wieku. Transformacja cyfrowa stata sie réwniez jednym z priorytetéw Komisji Europejskiej,
co znajduje odzwierciedlenie w programach finansowania UE na lata 2021-2027 (RRF, ESF+, Digital Europe, Erasmus+).

Kluczowe pytania w tym obszarze to:

Jak zaprojektowac transformacje systemu edukacji i szkoleri zawodowych uwzgledniajgca digitalizacje oraz szybkie zmiany technolo-
giczne? W jaki sposéb spoteczeristwo cyfrowe i technologie moga wptywac na nowe podejscie do nauki, pracy, odkrywania i realizowa-
nia pasji? Jak rozwdj kompetencji cyfrowych wspiera innowacyjng gospodarke?

Przewodniczacy: dr Max Fras, europejski doradca, ekspert, publicysta

- dr hab. Pawet Poszytek, Dyrektor Generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)

- dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna, prof. AWSB, Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia Akademii WSB

- JM prof. dr hab. Grzegorz Mazurek, rektor Akademii Leona Kozmiriskiego w Warszawie

- Birgit Arens, Ekspert ds. Projektdw Europejskie Centrum Doskonatosci Zawodowej EULEP — The European Learning
Experience Platform

- Emilio Cabanes Mird, Dyrektor Projektéw ICT i Gospodarki Cyfrowej oraz Zastepca Dyrektora Krajowego Centrum
Referencyjnego (CRN) VET w E-commerce i Marketingu Cyfrowym EFS — EOI Business School

12:00-13:00 | LUNCH

13:00-14:00 | Il SESJA. DLA NOWEJ EDUKACJI | SZKOLEN ZAWODOWYCH
Uniwersytety Europejskie i Europejskie Centra Doskonatosci Zawodowe;j

Uniwersytety Europejskie i Centra Doskonatosci Zawodowej, jako cze$¢ wizji nowej Europejskiej Przestrzeni Edukacyjnej do
2025 roku, majag na celu wzmocnienie wspétpracy miedzy interesariuszami edukacji i szkolen oraz biznesem w celu lepszego
ksztatcenia ludzi w kazdym wieku. Uniwersytety Europejskie stanowig obecnie kluczowy obszar w kontekscie transnarodowe-
go sojuszu instytucji szkolnictwa wyzszego w catej Unii Europejskiej. Podobna role — na polu szkolenia branzowego — odgrywa-
ja Europejskie Centra Doskonatosci Zawodowej, ktére réwniez stanowig jeden z istotnych komponentéw programu Erasmus+.

Kluczowe pytania w tym obszarze to:

Jak fundusze UE (np. Erasmus+, ESF+ itp.) wspierajg wdrazanie koncepcji Uniwersytetéw Europejskich i Centréw Doskonatosci Zawo-
dowej (CoVEs)? Czym sa Uniwersytety Europejskie i Centra Doskonatosci Zawodowej (CoVEs) oraz jakie korzysci przynosza uczacym
sig, doktorantom i mtodym badaczom? Jak Uniwersytety Europejskie i CoVEs wspierajg doskonatos¢ badawczg i transfer wiedzy? W jaki
sposdb Uniwersytety Europejskie i CoVEs ufatwiajg transnarodowg wymiane wiedzy i doswiadczeri? Dlaczego Uniwersytety Europejskie
i Centra Doskonatosci Zawodowej sg uwazane za klucz do innowacyjnej nauki, badan i uczenia sie?



Przewodniczacy: JM prof. dr hab. Piotr Stepnowski, Rektor Uniwersytetu Gdanskiego

- Anna Zalewska, byta minister edukacji narodowej, europoset, sprawozdawca PE w sprawie wspierania i dostosowywania
szkolen zawodowych jako narzedzia sukcesu pracownikéw i elementu sktadowego gospodarki UE w nowym
przemysle 4.0., tytut wystapienia: Stowo wprowadzajgce

- dr Anna Budzanowska, Champion European City of Science, Katowice 2024, Cztonkini zarzadu EuroScience, Dyrektor
Departamentu Badan i Rozwoju, Ministerstwo Edukaciji i Nauki

— prof. dr hab. Piotr Mikiewicz, Kierownik zespotu socjologii i edukac;ji i polityki edukacyjnej Uniwersytet Dolnoslgski DSW

- Tomasz Psonka, Dyrektor ds. rozwigzar badawczych w Europie Srodkowo-Wschodniej w Wydawnictwie ELSEVIER B.V.

- Jan Jeronimus, Lider Projektu Centrum Doskonatosci Zawodowej EPLUG (European Platform for Urban Greening)

14:00-15:30 | IV SESJA. DLA PRZYSZLYCH POKOLEN
Europejskie i globalne trendy w transformacji edukaciji klimatycznej i rozwdj zielonych kompetencji dla
sprawiedliwej transformacji na rynku pracy

Jedno z kluczowych wyzwan XXI wieku obejmuje: radzenie sobie z kryzysem klimatycznym, promowanie niskoemisyjnej go-
spodarki z uwzglednieniem zasad sprawiedliwej transformac;ji, rozwijanie sektora energii odnawialnej oraz osiggniecie am-
bitnych celéw klimatycznych zgodnie z Porozumieniem Paryskim i Europejskim Zielonym tadem. Warto podkresli¢, ze rézne
fundusze UE (Fundusz Odbudowy i Odpornos$ci, Fundusz Sprawiedliwej Transformacji, Europejski Fundusz Spoteczny Plus,
Erasmus+) zapewniajg znaczgce wsparcie dla rozwoju zielonych kompetencji. Komunikat z 1 lutego 2023 r. dotyczacy Planu
Przemystowego Zielonego tadu nadaje nowy wymiar koniecznosci przyspieszenia rozwoju umiejetnosci w zakresie zielonej
transformacji (umiejetnosci stanowig jeden z jego czterech filarow).

Podniesienie swiadomosci w zakresie skutkdw zmian klimatycznych, strategii ich tagodzenia oraz adaptacji do zmieniajgcej
sie rzeczywistosci klimatycznej jest réwniez jednym z Celéw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ. To zobowigzanie znajduje od-
zwierciedlenie w Deklaracji w sprawie Edukacji i Swiadomosci (COP20), Deklaracji w sprawie Dzieci, Mtodziezy i Dziatalno$ci
Klimatycznej (COP25) oraz w Europejskiej Deklaracji w sprawie edukacji globalnej do 2050 r., w ktérych wzywa sie rzady do
wprowadzenia tematéw zwigzanych z klimatem do programéw nauczania szkolnego oraz wtgczenia potrzeby budowania $wia-
domosci klimatycznej w narodowe plany rozwoju i strategie dotyczgce zmian klimatu.

Kluczowe pytania w tym obszarze to:

Jak mozemy podnosié¢ swiadomos¢ klimatyczng mtodszego pokolenia i rozwija¢ zielone kompetencje oraz umiejetnosci? Dlaczego

edukacja i szkolenia sa kluczowe dla osiagniecia gospodarki o zerowej emis;ji i rozwoju technologii? Jakie sa europejskie i globalne

doswiadczenia we wdrazaniu edukacji i szkoleni zwigzanych z ekologia? Jak mozemy budowacé strategie klimatyczne dla nauczania

i uczenia sie w edukacji i szkoleniach? Jakie sa zatozenia sprawiedliwej transformacji realizujacej postulat sprawiedliwosci spotecznej

i miedzypokoleniowej?

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wiestaw Banys, Rzecznik KRASP, Przewodniczacy Zespotu Boloriskiego KRASP

Europejskie polityki i projekty klimatyczne

- Manuela Geleng, Dyrektor Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wigczania Spotecznego, Komisja Europejska

- Dawid Solak, Zastepca Dyrektora Generalnego Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)

- Dita Traidas, Dyrektor Generlana Narodowej Agencji Erasmus+ totwa

- Dario Baron, Starszy Doradca-Specjalista ds. Polityk UE i realizacji projektéw zwigzanych z rynkiem pracy w Ministerstwie
Pracy i Systemu Emerytalnego Chorwacji

Europejskie i Swiatowe trendy, zielone umiejetnosci

— Chelle Travis, Dyrektor Generalna WorldSkills USA

- prof. Alexandra Harrington, Lancaster University, Przewodniczaca IUCN WCE zespotu ds. zanieczyszczenia tworzywami
sztucznymi (IUCN World Commission on Environmental Law)

— prof. dr hab. Piotr Moncarz, Stanford University

- Andreas Hurst, Dyrektor Globalnej Sprzedazy FESTO Didactic — Partner Premium WorldSkills Europe

- Magdalena Stryja, rzecznik FRSE, Legal fellow Centre for International Sustainable Development Law

15:30-15:40 | PRZERWA KAWOWA

15:40-17:00 | V SESJA. DLA LEPSZEGO ZYCIA

Inkluzja spoteczna, dostepnosé, solidarnosé

Solidarnos¢ i integracja w polityce edukacyjnej, szkoleniowej oraz w polityce dotyczacej umiejetnosci jako narzedzia zapewnie-
nia inkluzji spotecznej. Promowanie doskonatosci nie polega tylko na wspieraniu najlepszych, ale rowniez na realizacji idei No
one left behind, przyktadowo w odniesieniu do mtodych ludzi, ktérzy nie pracujg, nie uczg sie ani nie uczestniczag w systemie
szkolen (NEET). Przektada sie to rowniez na dorostych potrzebujgcych podniesienia kwalifikacji i przekwalifikowania, zgod-
nie z celami Europejskiego Roku Umiejetnosci. Filar praw spotecznych UE okresla zasady i prawa istotne dla sprawiedliwych
i dobrze funkcjonujacych rynkéw pracy oraz systemow opieki spotecznej w Europie XXI wieku. Niezwykle wazne stato sie pro-
mowanie réznorodnosci, integracji i sprawiedliwosci spotecznej w instytucjach edukacyjnych, szkoleniowych oraz w polityce
dotyczacej umiejetnosci. Warte poznania i promowania sg dobre praktyki tworzenia wigczajgcych srodowisk edukacyjnych
i szkoleniowych oraz gtéwne zatozenia polityk dostepnosci w europejskich i globalnych systemach edukacyjnych. Nowe wy-
zwania obejmuja: rozwigzywanie problemu nieréwnosci edukacyjnych, integracje uchodzcéw z Ukrainy w zakresie edukacji
i szkolen oraz wsparcie marginalizowanych uczniow i grup zagrozonych, réwniez poprzez wspotprace z przedsiebiorstwami.

Kluczowe pytania w tym obszarze to:

Jakie rozwigzania promuja Europejski Fundusz Spoteczny Plus i Erasmus+ w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i bez-
robociu? Rola edukacji w ksztattowaniu empatii, tolerancji i zrozumienia. Jak instytucje edukacyjne i szkoleniowe wspierajg uczacych



sie oraz personel E&T z Ukrainy? Globalne i europejskie programy wsparcia dla mtodziezy z Ukrainy. Jakie sg podstawy i zasady polityk
dostepnosci w europejskich i globalnych systemach edukacyjnych? Dlaczego program Erasmus+ jest kluczem do interdyscyplinarnosci,
tolerancji i otwartosci?

Przewodniczacy: prof. dr hab. med. Tomasz Grodzicki, Prorektor Collegium Medicum Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie
Dostepnos¢, wiagczanie, wolontariat w systemach ksztatcenia i projektach

- JM prof. dr hab. n.med. Zbigniew Gaciong, Rektor Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

- JM prof. dr hab. Ryszard Koziotek, Rektor Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach, temat: ,Europejskie Miasto Nauki -
Katowice 2024”

- dr hab. Agnieszka Bielska-Brodziak, prof. US, Przewodniczaca oddziatu Miedzynarodowej Katedry Bioetycznej (UNESCO)

- Juris Osis, Expert EFS - Project: PROTI un DARI! (KNOW and DO!") Encouraging young people to keep moving forward

Polityki i strategie dostepnosci oraz wlaczania

- Vladyslav Yatsuk, wiceminister Ministerstwa Mtodziezy i Sportu Ukrainy
- Anna Radecka, Dyrektor Departamentu O$wiaty i Polityki Spotecznej Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
- Monika Chabior, Zastepczyni Prezydenta Gdanska ds. rozwoju spotecznego i réwnego traktowania

17:00-17:30| VI SESJA. PODSUMOWANIE KONGRESU
Konkluzje, postulaty na przysztosé.

Przewodniczacy: Marek Zajac, Wiceprezes SkillsPoland, FRSE

- dr hab. Pawet Poszytek, Dyrektor Generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)

- Ms Teija Ripattila, Prezes Zarzagdu WorldSkills Europe

- JM prof. dr hab. Piotr Stepnowski, Rektor Uniwersytetu Gdanskiego

- prof. Krzysztof Zanussi, Rezyser, Producent, Scenarzysta, Wyktadowca, Cztonek Rady Programowej VI Miedzynarodowego
Kongresu Edukaciji i Szkolnictwa Zawodowego

- Waldemar Siwinski, Zatozyciel Fundacji Edukacyjnej Perspektywy, Prezydent IREG Observatory on Academic Ranking and
Excellence

17:30 | BANKIET
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